Bolivia
La violencia y las trabas son normales

por Alexandra Endres, ZEIT ONLINE, 22.07.2015

Durante mucho tiempo Casimira Rodriguez fue una empleada
doméstica sin derechos. Luego se hizo sindicalista. Hoy lucha
por la mejora de las condiciones laborales de Jlos
trabajadores desde un cargo politico.

Casimira Rodriguez tenia 13 afios, cuando inicié su lucha
contra la explotacion. A pesar de que aquel dia parecia el
inicio de una vida mejor para ella: una Sefiora de la ciudad
de Cochabamba 11eg6 en auto al pueblo de Casimira en las
montafas, buscando una nueva empleada. Le prometid que si
trabajaba para ella, prometia, podria seguir yendo a la
escuela. “Y vas a ganar suficiente, como para ayudar a tus
padres.”

La nifa abandoné la casita de adobe de sus padres y se
encontrd en una casa de la ciudad con 15 personas, que tenia
que atender. Casi sola. Casimira, con sus largas trenzas
negras, la pollera y la mantilla alrededor de su cuello,
Timpiaba, cocinaba, lavaba ropa y atendia a los nifios. “Yo
mismame he ensenado a cocinar”, recuerda la que hoy tiene 48
anos. “Y si algo no funcionaba, me trataban mal.” Ella era la
primera en la casa, que se levantaba, y la ultima que se iba
a dormir. E1 salario prometido, afirma, no lo ha recibido
hasta el dia de hoy.

Probablemente para sus empleadores esto parecia normal.
Porque en Bolivia a las trabajadoras del hogar no se Tles
valora mucho. Hay alrededor de 137.000 de ellas en el pais. Y
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a la mayoria no le va mejor que a Casimira. Abandonan sus
pueblos de jovencitas, sin conocer sus derechos. Y como no
han terminado la escuela, tampoco encuentran facilmente un
trabajo mejor.

16 horas de trabajo durisimo

Asi trabajan a menudo mas de 16 horas diarias, siete dias de
Ta semana. Trabajan durisimo a cambio de una cama en un
cuartito detras de la cocina y lo que sobra de 1a comida de
Ta mesa de los patrones. Muchas sufren violencia fisica.

Tales condiciones serian impensables en una sociedad mas
justa. Pero de hecho son una realidad, no sélo en Bolivia.
Por esto Naciones Unidas han puesto la demanda por
condiciones dignas de trabajo para todos y todas a la lista
de Tos nuevos objetivos de desarrollo (SDGs, por sus siglas
en inglés). Como precondicion para ello consideran es
necesario un crecimiento econémico sostenible, que favorezca
a todos/as. Y como ideal, que no haya desempleo.

Obviamente muchos paises ricos aun estan lejos de cumplir
estos objetivos. Pero el ejemplo de Bolivia muestra de manera
contundente, por qué un trabajo digno para mucha gente sigue
siendo un suefio - pero también To que pasa, si un gobierno se
empefa en lograr un cambio.

Las consecuencias del racismo

Bolivia es uno de los paises mas pobres de América Latina.
Pero ésto no es el mayor problema. E1 problema principal es,
que una elite blanca, altamente capacitada en las ciudades,
hasta hoy mira con desprecio a la mayoria indigena. Y esto se
refleja en Ta desigualdad de oportunidades. Quién pertenece a
lTos pueblos Quechua, Aymara o Guarani, a menudo crece en
condiciones de pobreza y es impedido de progresar.
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Casimira Rodriguez es una Quechua, que ha logrado
sobreponerse a estos obstaculos. Le costé muchos afios de
Tucha. E1 primer paso 1o didé a fines de los afios 80. Un nuevo
empleador le did6 el permiso de asistir Tos domingos a un
circulo de costura de una parroquia para trabajadoras del
Hogar. De este grupo nacidé un sindicato, y fue Casimira quien
Tiderd este proceso. Redujo su empleo a media jornada y el
resto del tiempo 1o dedicdé a su nueva organizacion.
Organizaba protestas, alquilaba espacios, hablaba en la radio
y repartia volantes. E1 grupo crecid y un dia Casimira Tlegd
a ser jefa del sindicato.

“AT inicio teniamos que rogar, que nos respetaran”, cuenta
ella. No s6lo que 1a élite pudiente no tomaba en serio a sus
empleadas, sino también muchos dirigentes sindicales
consideraban, que Tas mujeres deberian volver a la cocina y
cumplir alla con su trabajo. Casimira discrepaba: “Somos
trabajadores, como los otros también”, decia. Que las
Tlamaban “muchachas” o “empleadas” To sentia como
discriminatorio. Pero logrdomantener su coraje

“13 anos hemos Tuchado por mejores condiciones de trabajo”,
se acuerda. Y recién pasd lo inesperado: En el afo 2003 el
parlamento Boliviano aprobd una ley, que reguld el trabajo en
hogares ajenos. Garantiza un salario minimo, Timita la
jornada Tlaboral y les da el derecho a vacaciones y un dia
Tibre por semana.

Tres afnos después hubo otro hecho insélito: Evo Morales se
convirtidé en el primer presidente indigena de Bolivia y
nombrd a Casimira Rodriguez como ministra de justicia. Era un
mensaje politico: quiso dar una voz a los pobres, por ello
trajo a una mujer Quechua, sin estudios juridicos algunos, al
gabinete de ministros.

Le criticaron por esto. “Pero mucha gente humilde de Bolivia,
se ha sentido valorada”, dice Casimira. “Fue un cambio
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importante”. Su meta era crear un sistema judicial “realmente
justo” para todos y todas, no s6lo para las élites. Pero
aparentemente las resistencias eran demasiadas. Un aho
después el presidente en el marco de una re-estructuracion
del gabinete, también reemplazdo a su ministra.

Y las trabajadoras del hogar? “Avanzamos®, dice Casimira.
“Muchas hermanas ahora van a la escuela y negocian sus
tiempos de trabajo. Sin embargo muchas aun conocen muy poco
sobre sus derechos. Y la ley es implementada de forma muy
Tenta. Por esto el sindicato informa. Alrededor de 13.000
miembros tiene el sindicato de las trabajadoras del hogar
actualmente. “y al resto tratamos de alcanzar a través de 1la
radio.”

ET préximo paso seria la creacién de un seguro social y de
salud para todas las trabajadoras del hogar. Ni siquiera
después de tantos afios Casimira descansa. De donde saca su
fuerza y perseverancia? “Nos la debemos mutuamente”, dice,
Para ella servir a la comunidad es

“tenemos que respetarnos.’
muy importante y: “La comunidad siempre me ha sostenido.”

Hace unas semanas asumidé un nuevo cargo: En el gobierno
departamental de Cochabamba sera responsable de las politicas
sociales. Ni merece mencionar, que sus estudios escolares,
mientras tanto ya los ha terminado.

Articulo publicado originalmente en alemdn
Chttp://www.zeit.de/wirtschart/2015-07/arbeitsbedingungen-
wirtschaftswachstum-quechua-bolivien-nachhaltige-
entwicklung). Traduccion al Castellano por Peter Strack y Eda
Cleary - muchas gracias!/
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